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Mitarbeit

Ohne Mitarbeiter*innen lauft im Verein nichts. Sorgen Sie daftir, dass lhr Sportverein reibungslos
funktioniert! Entdecken Sie im Themenbereich ,Bezahlte Mitarbeit”, wie Sie bezahlte Mitarbeiter*innen
und Ehrenamtliche optimal einsetzen und welche rechtlichen Aspekte Sie beachten sollten, wenn Geld
im Spiel ist.

Im Themenbereich ,Mitarbeiterentwicklung“ erfahren Sie, wie Sie die individuellen Fahigkeiten und
Starken Ihrer Mitarbeiter*innen durch gezielte Entwicklungsmoglichkeiten fordern und wie Sie ein
wertschatzendes Arbeitsklima schaffen, damit alle motiviert am Ball bleiben
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